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DECRETO N. 5/2017

Oggetto: Individuazione Organismo indipendente di valutazione della Performance del Comune di
Marciana Marina.
IL SINDACO
Premesso che:

- la valutazione delle prestazioni dei responsabili di servizio titolari di posizione organizzativa ha
un ruelo centrale nel sistema dei controlli interni, cosi come delineati nell'art. 147 del vigente
ordinamento degli Enti Locali D. Lgs 267/2000, cosi come modificato dal dlgs 150/2009 e
integrato dalla successiva normativa;

- il vigente Regolamento comunale di contabilita, approvato con deliberazione di Consiglio
Comunale n. 54 del 22/12/2015, prevede che il Nucleo di Valutazione sia composto da un
esperto esterno all’Ente, la cui elevata professionalita consenta di valutare I’efficacia,
I’efficienza, ’economicita e la trasparenza dell’azione amministrativa;

- ai sensi del precitato Regolamento, il Nucleo di valutazione opera in posizione di autonomia ed
ha come referente il Sindaco e che spetta al Sindaco la nomina del membro esterno;

Precisato che il compenso annuo omnicomprensivo da corrispondere al componente esterno

del Nucleo di Valutazione & fissato in € 2.500,00 (duemilacinquecento/00), al lordo delle ritenute di

legge;

Evidenziato che, sempre con riferimento al suddetto Regolamento, il Nucleo di Valutazione

( 0.1.V.) dura in carica per un periodo di anni 2, rinnovabile;



Dato atto che rientrano nelle competenze dell’ Organismo Indipendente di Valutazione tutte
le altre funzioni previste nel Regolamento comunale prima richiamato e nelle norme vigenti in
materia di Trasparenza;

Visti:

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 24 del 3/3/2016 con la quale sono state approvate le
procedure amministrative per ’individuazione del Nucleo di Valutazione della Performance;

- le determinazioni del Responsabile dell’Area Contabile n. 130 del 6/8/2016 e n. 211 del
12/11/2016 di approvazione dell’ Avviso per I’individuazione del soggetto da nominare quale
Organismo Monocratico Indipendente della Performance;

- il verbale della Commissione Tecnica del 24/11/2016 per la verifica dei requisiti dei soggetti
partecipanti al bando;

- la deliberazione di G.C. n. 117 del 30/11/2016 di presa d’atto del Verbale della Commissione
del 24/11/2016, con la quale si rinviava a successivo atto I'individuazione del soggetto cui
conferire il predetto incarico, dando mandato al Sindaco di procedere alla fissazione della data

per lo svolgimento del colloquio con i candidati utilmente ammessi alla procedura;

Preso atto del verbale del Sindaco n. 1 del 26/1/2017 con il quale viene individuato I’Organismo
Indipendente di Valutazione della Performance del Comune di Marciana Marina nella persona del
Dr. Simone Carmignani di Civitavecchia, professionista tra i cinque idonei che si ¢ presentato a
sostenere il colloquio e di cui & stata valutata favorevolmente la competenza professionale e
I’esperienza complessiva maturata, nonché il programma delle iniziative da intraprendere, illustrate

ampiamente nel corso del colloquio;

Dato atto che il 13/2/2017, con nota prot. n. 1006, & stato richiesto al Dipartimento della

Funzione Pubblica il parere preventivo di cui all’art. 14, comma 3, del D.Lgs. n. 150/1999;

Vista la comunicazione prot. n. 1496 del 2/3/2017 inviata dalla Presidenza del Consiglio dei
Ministri- Dipartimento della Funzione Pubblica — Ufficio per la valutazione della Performance - ,

che comunicava che dalla data del 10/2/2017 il Dipartimento della Funzione Pubblica non rilascia



pit il parere per la nomina dell’Q.1.V secondo la previgente disciplina, essendo divenuto operativo
il Decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 2 dicembre 20186,
recante [istituzione dell’Elenco nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di

valutazione della performance;

Preso atto, pertanto, ai sensi della Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri-
Dipartimento della Funzione Pubblica — Ufficio per la valutazione della Performance - del
19/1/2017 e della richiamata comunicazione del 2/3/2017, prot, n. 1496, che le amministrazioni
diverse da quelle individuate dall’articolo 1, comma 2, del menzionato D.M. decidono, nell’ambito
della propria autonomia e secondo i rispettivi ordinamenti, se costituire un O.L.V. ai sensi dell’art.
14 del D.Lgs. n. 150/1999 e, in caso positivo, la conseguente piena adesione alla disciplina del

D.P.R. n. 105/2016.¢ dello stesso D.M.;

Dato atto che questo Ente ha operato, ai fini della nomina del proprio Organismo di Valutazione,

in applicazione della disciplina previgente e del proprio regolamento in materia;

Sentito in merito il Dott. Simone Carmignani consulente ed esperto nei sistemi di
Valutazione, Trasparenza e Incentivazione delle risorse umane che ha manifestato la propria

disponibilita e iriteresse ricoprire l'incarico di componente il Nucleo di Valutazione;

Visto il curriculum presentato dal Dott. Simone Carmignani e ritenuto che il predetto

professionista possegga i requisiti professionali e 'esperienza tali da espletare I’incarico;

NOMINA
Il dott. Simone Carmignani, nato a Civitavecchia (RM) il 25/12/1977, ed ivi residente in Via Attilio
Bandiera n. 13/A, quale Organismo Indipendente di Valutazione del Comune di Marciana Marina,
cui sono devoluti 1 compiti e secondo le modalita stabilite dagli artt. 60, 61, 62, 63, 64, 65 del

Regolamento comunale di contabilitd, approvato con deliberazione di C.C. n. 54 del 22/12/2015;



DISPONE
che I’Organismo indipendente di valutazione restera in carica per la durata di n. 2 anni, ai sensi
del comma 2 dell’art. 61 del Regolamento Comunale di Contabilita;
che per la revoca, nonché per la cessazione della carica per qualsiasi altro motivo si applica la
disciplina prevista dall’art. 235 del D.Lgs. n. 267/2000;
che allo stesso professionista verra corrisposto, cosi come stabilito, un compense annuo
omnicomprensivo di € 2.500,00 (duemilacinquecento) al lordo delle ritenute di legge;
che al presente provvedimento sia data adeguata pubblicita pubblicandolo sul sito web

dell’Ente.




